《柳州市人民防空办公室行政执法领域轻微违法行为免罚清单》解读
为贯彻落实《广西壮族自治区优化营商环境条例》和柳州市有关规定，在人防领域探索包容审慎监管，改善行政执法环境，不断优化更具有竞争力的营商环境，促进经济持续健康发展，柳州市人民防空办公室制定了《柳州市人民防空办公室行政执法轻微违法违规行为免罚清单》（以下简称《免罚清单》）。现就有关情况说明如下：
一、背景介绍
一是探索包容审慎监管、优化营商环境的需要。《免罚清单》贯彻《广西壮族自治区优化营商环境条例》要求，规范人防领域行政处罚权的行使，保护行政相对人合法权益。
二是优化市场监管方式、提高执法效率的需要。《免罚清单》给予企业容错空间，有利于在执法监管中进一步紧抓重点监管行为和对象，把有限的资源和力量集中在更需要的地方。
三是细化法律规定、更好地适应人防执法实践的需要。《免罚清单》将不予处罚的违法行为具体化、标准化，为执法人员提供了明确的执法工作指引，有利于进一步提升本市人防领域执法精细化水平，实现法律效果和社会效果相统一。
二、主要的思路和原则
一是严格遵守有关法律的规定。免罚事项严格遵守《中华人民共和国行政处罚法》的规定，以违法行为轻微、及时纠正、未造成危害后果三个构成要件作为免罚条件，不创设、不突破。
二是严格界定违法行为轻微的认定条件。结合市场主体普遍诉求，《免罚清单》设定的轻微违法行为均为在人防执法领域有一定的实际需要，且未造成实质危害后果的情形。
三是坚持处罚与教育相结合。《免罚清单》规定，6项轻微违法行为免罚之外，仍然需要通过批评教育、指导等措施，使其认识到存在的问题，避免今后再次发生。
三、主要内容
《免罚清单》设定的轻微违法行为不予处罚事项共6项，涉及相关法规规章包括《中华人民共和国行政处罚法》、《中华人民共和国人民防空法》、《广西壮族自治区实施<中华人民共和国人民防空法>办法》、《广西壮族自治区人民防空工程建设与维护管理办法》。由于人防属于与人民群众生命、财产安全密切相关领域，所以相关免罚事项除了对轻微情形进行限定外，还明确要求仅首次作出的违法行为，并且责令限期改正后及时改正的，方可不予处罚。

四、适用范围
《免罚清单》适用于本市人防监管领域行政执法工作。
五、施行日期
《免罚清单》自2022年5月20日起施行，有效期5年。
咨询电话：0772-2991526


